PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPETININGA

ESTADO DE SAO PAULO

PRACA DOS TRES PODERES N.° 1000 - JARDIM MARABA TEL/FAX 33769600

REF: ESCLARECIMENTO N° 01 DO EDITAL DA TOMADA DE PRECOS N°09/2015 - PROCESSO
N° 396/2014 — OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA OS SERVICOS DE
CONSULTORIA TECNICA, ESPECIALIZADA NA ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
MOBILIDADE URBANA, COM FUNDAMENTO NA NOVA POLITICA NACIONAL DE
MODALIDADE URBANA CRIADA PELA LEI N° 12.857/2012, CONFORME ESPECIFICACOES E
DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE ITAPETININGA, DEVENDO
ENGLOBAR A ANALISE DE DADOS, O ESTUDO E A ELABORACAO DAS PROPOSTAS
PRELIMINARES SOBRE: TRANSPORTE COLETIVO, SISTEMA VIARIO, SISTEMA NAO
MOTORIZADO E POLOS GERADORES DE TRAFEGO - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO.

A Comissao Permanente de Licitagoes, nomeada pela Portaria n® 340/2015 vem através deste se
manifestar em atencdo a solicitagao de informagoes encaminhada via e-mail pela empresa MUDA MUNDO
CONSULTORIA, nos termos que seguem:

1. Quanto a Qualificagao Econdémica Financeira (8.1.4.):

“8.1.4.1. Prova de possuir patrimonio liquido nao inferior a 10%(dez por cento) do valor total estimado da
contratagiao, comprovado através da apresentacao da cépia do Certificado de Registro Cadastral ou da alteragao
contratual devidamente registrada na Junta Comercial, admitida a sua atualizacdo através de indices oficiais como
permitido pelo Artigo 31 paragrafo 3° da Lei Federal n°® 8.666/1993).”

A empresa questiona se o patrimdnio liquido também podera ser comprovado através do
balango patrimonial?

Resposta: Sim, o patriménio liquido também podera ser comprovado através do balango patrimonial.
2. Quanto aos itens 8.3.1.1.2, 8.1.3.2, 8.1.3.3, o edital esta descrito da seguinte maneira:

“8.3.1.1.2. A comprovacao de vinculo profissional sera feita mediante apresentacao, no caso de empregados, de
copias autenticadas das anotagdes da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou da respectiva Ficha
de Registro de Empregados, ou do livro correspondente devidamente registrado no Ministério do Trabalho ou
do contrato de trabalho. No caso de sécios, devera a licitante apresentar copia autenticada do Contrato Social e a
sua ultima alteracdo. Em caso de profissional autbnomo devera ser apresentado uma cépia autenticada do
contrato de trabalho perante a empresa, conforme dispde a Sumula 25 do Egrégio Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

8.1.3.2. Indicac¢ao do Profissional devidamente capacitado responsavel técnico para a execu¢ao dos servigos, cuja
comprovacao do vinculo profissional devera ser apresentada nos termos do item 8.3.1.1.2.

8.1.3.3. Relagao do aparelhamento e do pessoal técnico, que se responsabilizara pela prestacao dos servicos, da
empresa (com qualificagdo de cada um dos membros, comprovada sua capacidade técnica), adequados e
disponiveis para a realizagdo do objeto, ora licitado, acompanhado de declaracio formal de sua disponibilidade,
caso se sagre vencedora do certame.”

A empresa questiona se o edital esta exigindo apenas a comprovagido do vinculo profissional do
profissional responsavel pela execugao dos trabalhos, sendo que no caso da empresa os trabalhos sido
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realizados pela so6cia majoritaria, contratando-se quando necessario outros profissionais como
prestadores de servigos auténomos. Sendo assim indaga como podera fazer a comprovagio dos
profissionais que estardo envolvidos nos servicos em questao, tendo em vista que esta empresa so
estabelecera uma relagao de trabalho com eles, se for contratada para prestar o servigo. Neste caso, a
apresentagao dos curriculum vitae dos mesmos seria o suficiente?

Resposta: O item 8.1.3.2 rege que a empresa devera indicar o profissional responsavel técnico,
comprovando o seu vinculo empregaticio, nos termos do item 8.3.1.1.2. Os demais membros da equipe
técnica deverdo ser relacionados, conforme solicita o item 8.1.3.3 através de declaragao com a relagio
de pessoal técnico (responsavel técnico e demais membros) que irdo compor a equipe para a execugao
dos servigos, com a qualificagio de seus membros, através de curriculo por exemplo, ou outro
documento que demonstre a aptidao técnica de acordo com a qualificagio de cada membro
relacionado. Na mesma declaragio, a licitante informara a disponibilidade da equipe indicada para a
realizagdo dos servigos objeto deste edital, caso seja vencedora do certame.

Conforme o item 8.1.3.2 é exigido a comprovagio do vinculo empregaticio apenas do
responsavel técnico indicado pela empresa para a execugao dos servigos.

O presente esclarecimento esta disponivel no site: www.portal.itapetininga.sp.gov.bt/licitacao no icone

Tomada de Precos.
Itapetininga, 19 de junho de 2015.
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