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DECRETO N° 1.448, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2015,

“Dispbe sobre atribuigées de cargos da
Estrutura Administrativa Municipal, e da
outras providéncias.”

HIRAM AYRES MONTEIRO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Itapetininga,
Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes legais:

Considerando as informagées constantes do processo n° 55055/1/2015 de 21
de dezembro de 2015, protocolado nesta Prefeitura Municipal, e

Considerando o disposto no artigo 6, § 1° da Lei Complementar n° 26, de 27
de junho de 2008.

DECRETA:

Art. 1° Ficam especificadas as atribuicoes e descrigbes dos cargos abaixo
relacionados pertencentes & Estrutura Administrativa Municipal:

2251-70 - MEDICO GENERALISTA - Realizar consultas clinicas aos usuarios
da sua area adstrita; Executa as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; Realizar consultas € procedimentos na
unidade de saude; Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na
intervengéo na atengdo Basica: Aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva; Fomentar a
criagdo de grupos de patologias especifica, como de hipertensos, de diabéticos, de saude

mental, etc.; Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergeéncias; Encaminhar
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2251-25 - MEDICO AUDITOR - Auditar e atuar na verificagéo da regularidade

dos atos praticados por pessoas fisicas e juridicas, produzindo agdes orientadoras e corretivas
quanto & aplicagéo de recursos destinados as acées e servicos de saude, adequagéo, qualidade
e resolutividade dos produtos e servigos disponibilizados aos cidadaos; Auditar as ages e
servicos estabelecidos no plano municipal de saude: Auditar os servigos de salde sob sua
responsabilidade, sejam publicos ou privados, contratados e conveniados; Observar e analisar
através de exame analitico e pericial da legalidade dos atos da administracao orgamentaria,
financeira e patrimonial, bem como da regularidade dos atos técnicos profissionais praticados no
ambito do SUS por pessoas fisicas e juridicas, integrantes ou participantes do sistema: Observar
e analisar através do acompanhamento sistematico das atividades desenvolvidas no SUS, de
modo a verificar a conformidade dos processos, produtos e servigos prestados com as normas
vigentes e com os objetivos estabelecidos, e fornecimento dos dados e das informagdes
necessarias ao julgamento das realizagbes e & introdugio de fatores corretivos e preventivos:
Analisar e auditar as ages e servigos desenvolvidos por consércio intermunicipal ao qual esteja
0 Municipio associado: Aferir a preservagdo dos padrdes estabelecidos e proceder ao
levantamento de dados que permitam ao Servico Municipal de Controle, Avaliagio e Auditoria
conhecer a qualidade, a quantidade, os custos € 0s gastos municipais com atengdo a saude da
populagéo; Auditar, avaliar a qualidade, a propriedade, a eficiéncia, eficacia e a efetividade dos
metodos, préaticas, procedimentos operativos e gerenciais dos servicos de saude prestados a
populagdo, visando a melhoria progressiva da assisténcia de saude; Realizar o controle e
avaliagdo dos recursos e procedimentos adotados, visando sua adequagdo, qualidade,
resolubilidade e melhoria na qualidade em relagé@o a comercializag&o de produtos e da prestagao
das agbes e servigos de interesse a salde da populagdo: Analisar
Informag&o Ambulatorial e Hospitalar, os processos e 0s documento
e relatérios de gestdo: Verificar “in loco”

os relatérios do Sistema de
S, plano municipal de saude

2251-20 - MEDICO CARDIOLOGISTA - Realizar atendimento na 4rea de

cardiologia; Atuar como médico em equipe multiprofissional, inclusive residentes em treinamento

pela autoridade superior.,

2252-25 -MEDICO CIRURGIAQ GERAL
acordo com a necessidade
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atendimentos médicos pré e pos cirurgicos, desempenhando fungées da medicina preventiva e
curativa; atendimentos, exames, diagnostico; terapéutico e acompanhamento dos pacientes:
Exercer outras atividades, compativeis com sua formac¢éo, regulamento ou por determinagéo de
superiores hierarquicos previstas em lei.

2251-42 - MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA - Realizar o cuidado da saude da
populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, e quando necessario no
domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros); Realizar
consultas clinicas, pequenos procedimentos cirlrgicos, atividades em grupo na Unidade de
Saude e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagbes etc); Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda
espontanea; Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencao, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
usuario; Indicar, de forma compartihada com outros pontos de atengdo, a necessidade de
internagao hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagédo pelo acompanhamento do
usuario; Contribuir, realizar e participar das atividades de Educagio Permanente de todos os
membros da equipe; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USB; Participar do acolhimento dos usuérios realizando a escuta qualificada
das necessidades de salde, procedendo a primeira avaliagéo (classificagdo de risco, avaliagéo
de vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais clinicos) e identificagéo das necessidades de
intervengbes de cuidado, proporcionando atendimento humanizado, se responsabilizando pela
continuidade da atencao e viabilizando o estabelecimento do vinculo; Realizar busca ativa e
notificar doengas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes de
importancia local; Realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e
avaliagdo das agdes da equipe, a partir da utilizagao dos dados disponiveis; Garantir a qualidade
do registro das atividades nos sistemas de informacdo na Atenc@o Basica; Promover a
mobilizagéo e a participagéo da comunidade, buscando efetivar o controle social, Exercer outras
atividades, compativeis com sua formagéo, regulamento ou por determinagdo de superiores
hierarquicos previstas em lei.

2252-60 - MEDICO GINECOLOGISTA / OBSTETRA - Realizar atendimento
na area ginecol6gica e obstétrica, puerpério, estimular o pré-natal com a presenca do pai e/ou
companheiro; Realizar os procedimentos especializados da area como: vulvoscopia,

colposcopia, biopsia de colo de Gtero, vagina e mama, eletro e criocauterizagéo do colo de utero

e de condilomatoses, colocacio e retirada do DIU, orientagdo para colocacéo de diafragma, de

preservativo feminino e masculino, desde que exista disponibilidade de equipamentos e todos os

demais métodos contraceptivos; Realizar acées de re i i

anticoncepgéo com atengao especial a prev:ng:éo da :ra::;:"::aea:z:e':ié;j;éR COr?cepgao ©

» Realizar agdes

de vigilancia epidemiolégica especifica da saude da mulher; Atuar como médico equipe
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multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude, realizando clinica
ampliada; Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa: Realizar atendimentos,
exames, terapéutica e acompanhamentos dos pacientes; Atuar em apoio matricial para
capacitagdo da equipe de saude; Exercer outras atividades, compativeis com sua formagao,
regulamento ou por determinagéo de superiores hierarquicos previstas em lei.

2251-03 - MEDICO INFECTOLOGISTA - Realizar atendimento na area de
Infectologia; Atuar como médico em equipe multiprofissional. inclusive residentes em
treinamento, no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em
Unidades de Saude, realizando clinica ampliada; Desempenhar fungdes da medicina preventiva
e curativa; Realizar atendimentos, exames, terapéutica e acompanhamentos dos pacientes:
Atuar em apoio matricial para capacitagdo da equipe de salde; Exercer outras atividades,
compativeis com sua formag&o, regulamento ou por determinagdo de superiores hierarquicos
previstas em lei.

2252-70 - MEDICO ORTOPEDISTA - Realizar atendimento na area de
Ortopedia; Atuar como médico em equipe multiprofissional, inclusive residentes em treinamento,
no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Saude, realizando clinica ampliada; Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;
Realizar atendimentos, exames, terapéutica e acompanhamentos dos pacientes; Atuar em apoio
matricial para capacitagdo da equipe de saude: Exercer outras atividades, compativeis com sua
formac&o, regulamento ou por determinagao de superiores hierarquicos previstas em lei.

2251-24 - MEDICO PEDIATRA - Realizar atendimento na area de Pediatria;
Atuar como médico em equipe multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Salde, realizando clinica ampliada; Desempenhar funcdes da medicina preventiva e curativa:
Realizar atendimentos, exames, terapéutica e acompanhamentos dos pacientes; Atuar em apoio
matricial para capacitagdo da equipe de saude; Exercer outras atividades, compativeis com sua
formag&o, regulamento ou por determinag&o de superiores hierarquicos previstas em lei,

2251-27 - MEDICO PNEUMOLOGISTA - Realizar atendimento na area de
Pneumologia; Atuar como médico em equipe multiprofissional, inclusive residentes em
treinamento, no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais,
Unidades de Salde, realizando clinica ampliada: Desempenhar fungée
e curativa; Realizar atendimentos, exames, terapéutica e acompan
Atuar em apoio matricial para capacitagéo da equipe de saude:

compativeis com sua formagao, regulamento ou por determinagao
previstas em lei.

familiares e coletivos em
s da medicina preventiva
hamentos dos pacientes:
Exercer outras atividades,

de superiores hierarquicos
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2251-33 - MEDICO PSIQUIATRA - Realizar atendimento na area de
Psiquiatria; Atuar como médico em equipe multiprofissional, inclusive residentes em treinamento,
no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Saude, realizando clinica ampliada; Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;
Realizar atendimentos, exames, terapéutica e acompanhamentos dos pacientes; Atuar em apoio
matricial para capacitag@o da equipe de saude; Exercer outras atividades, compativeis com sua
formagéo, regulamento ou por determinagéo de superiores hierarquicos previstas em lei.

2251-15 - MEDICO VASCULAR - Realizar atendimento na area de Angiologia;
Atuar como medico em equipe multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no
desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Saulde, realizando clinica ampliada; Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;
Realizar atendimentos, exames, terapéutica e acompanhamentos dos pacientes: Atuar em apoio
matricial para capacitagdo da equipe de saude; Exercer outras atividades, compativeis com sua
formacéo, regulamento ou por determinagao de superiores hierarquicos previstas em lei.

Art. 2° Este Decreto entra em vigo} na data de sua publicagao.

CLAUDIO CESAR BASS|

Secretario de Administragéo e Finangas



